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2.5. Организовать работу по профилактике безнадзорности и правонарушений.
2.6. Привлечь обучающихся, в том числе и находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении, в работу кружков и спортивных секций, детские и молодежные организации.
2.7. Проводить мониторинг воспитательной, в том числе и профилактической работы.

3.  Требования к планированию.
3.1. Соответствие педагогическим задачам, актуальным проблемам в воспитании школьников. 
3.2. Соответствие возрастному уровню, возможностям и интересам учеников.  
3.3. Разнообразие и адекватность методов и форм работы. 
3.4. Посильность, реальность выполнения плана для участников процесса. 
3.5. Системность, последовательность и преемственность воспитательных мероприятий. 

4. Обязанности педагогов МБОУ Скородумовской СОШ, ответственных за организацию воспитательного процесса.

	Заместитель директора по воспитательной работе.
	Анализ  и планирование воспитательной  деятельности  ОУ.
Анализ и контроль работы классных руководителей.
Анализ и контроль работы детских объединений и кружков.
Организация работы школьного самоуправления-Совета Лидеров.
Организация работы школьного Совета профилактики и социально-психологической службы.
Привлечение к совместной деятельности с ОУ различные учреждения и организации.
Привлечение родительской общественности к сотрудничеству с ОУ.
Организация работы с учащимися, состоящими на профилактическом учете, учащимися,  находящимися в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации.

	Педагог-психолог
	Работа с учащимися и родителями, педагогическим коллективом, оказание им помощи в разрешении межличностных конфликтов.
Оказание методической помощи педагогам и родителям в работе с детьми, требующими особого внимания путем  проведения тестов, анкетирования, психолого-диагностических исследований.
Оказание квалифицированной помощи ребёнку в саморазвитии, самооценке, самоутверждении, самореализации.
Работа по профилактике суицидального поведения. 
Формирование и поддержка благоприятной психологической атмосферы в ученическом и педагогическом  коллективах.

	Библиотекарь
	Участие в просветительской работе со  школьниками, родителями, общественностью. 
Взаимодействие со средствами массовой информации.

	Классный руководитель
	Анализ  и планирование воспитательной  деятельности  в классе.
Анализ и контроль работы детских объединений и кружков.
Организация работы классного самоуправления
Привлечение к совместной деятельности родительской общественности
Организация работы с учащимися, состоящими на профилактическом учете, учащимися,  находящимися в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации.



5. Виды планирования
5.1. Перспективный план (на год, по выбранной структуре). 
5.2. План на месяц (по выбранной структуре). 
5.3. Недельный план (оперативный, в произвольной форме).  
5.4. План мероприятия (сценарий праздника и пр.)

6. Основные направления работы:
1. создание целостной системы воспитания образовательного учреждения;
1. определение приоритетов воспитательной работы;
1. организация и проведение культурно-массовых мероприятий, тематических выставок, внеклассной и внешкольной работы, спортивных соревнований, конкурсов;
1. организация досуга учащихся;
1. развитие системы дополнительного образования в школе;
1. организация трудовой занятости, оздоровления  и досуга в  каникулярное время;
1. индивидуальные и групповые формы работы (консультации, анкетирование, тестирование, наблюдение, коррекционно-развивающие занятия);
1. участие в деятельности методической службы воспитательной работы района;
1. проведение рейдов по  изучению жилищно-бытовых условий семей, занятости учащихся во внеурочное время, выполнения режима труда и отдыха;
1. лекции, беседы, в том числе с привлечением специалистов служб системы профилактики;
1. оформление информационных стендов, выпуск стенных газет, веб -страниц.

7.  Документация и отчётность по планированию воспитательной работы:
- программы воспитательной деятельности, утвержденные   директором школы;
- анализ воспитательной работы школы (класса);
- годовой план работы, утвержденный директором школы;
- социальный паспорт школы (класса);
- база данных учащихся, состоящих на учете;
- отчетность по  занятости учащихся образовательного учреждения.
- отчетность по  самоопределению выпускников школы.

8. Контроль планирования и организации воспитательного процесса.
8.1. Контроль осуществляется администрацией школы в лице заместителя директора по воспитательной работе на основании плана внутришкольного контроля.
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NOJIO)KEHUE
O IVIAHUPOBAHUU BOCITUTATEJIBHOM PABOTbI

1. O6mme nmoJioxeHust

1.1. HacTosiee rosoxeHue perjaMeHTUpYeT IUIAHMPOBAHHE BOCIUTATENbHOH paboThl B
MBOY Cxoponymosckoit COIIL

1.2. Tnan BocnuTaHHOH pPabOTBI COAEPIKUT MEPOTIPHSITHA MO PA3BUTHIO yYALIMXCS,
COUMAIbHOM 3aINTE, CONEHCTBYET OXPaHe UX MPaB.

1.3. Ilnan BocmUTaTeNbHOH pabOTHI CO37aeTCst U TPOBENEHHs NPOMUIAKTHKH 1O
NpeaynpexXaeHUIO [PaBOHAPYIIEHUIT HECOBEPIIEHHOJIETHHUX, obecrneueHnst
MEKBEIOMCTBEHHOTO B3aMMOACHCTBYS.

1.4, MBOY Ckoponymosckas COII B ofmacti BOCIHTAaHHs PYKOBOACTBYETCS
®enepanpHbIM 3aKOHOM OT 29 nexabpst 2012 roga Ne 273-®3 "O6 obpaszosanuu B Poccuiickoi
Denepannn”, Koncruryuueii P®, Konsenuueit o npasax peGenka, CemeiHbiM. kogekcom PD,
3akonom P® «O6 ocHoBax cuCTeMbl MPODHIAKTHKH O€3HAA30PHOCTH M MPABOHAPYIIEHHUI
HECOBepIueHHONeTHUXY, Ykazamu [lpesunenra P®, Ycrasom mkonsl, [Iporpammoit passurus
BOCIIUTATEJIbHOH KOMMOHEHTHI, IIporpamMMoil BOCIIHTAHMS U COLHMANHM3ALUK, POTPAMMOMN
NyXOBHO-HPaBCTBEHHOIO BOCITUTAHUSI, IIKOJIBHBIMH JIOKAJIbHBIMH aKTAMH.

1.5. OOmee pyKOBONCTBO IUIAHHPOBAHMEM BOCIMTATENbHOW pabOThl OCYLIECTBISET
3aMECTHUTE/Ib IUPEKTOPA IO BOCIUTATENbHON paboTe.

1.6. IlnanupoBaHne sABNseTCS  3apaHee HAMEYEHHOW CHCTEMOW  MepONpUsTHii,
OpPeNyCMaTPUBAIOIUX  TOPSIJIOK, N0CJIEA0BATENBHOCTD, CPOKH  BBITMOJHEHUS u
MPEATNONaraeMbIxX OTBETCTBEHHBIX (mearoros, YUYEHHKOB, ponureneit).
1.7. Ilnan  BocmmTaTenpHOil pabOTbl MOXKET BMIOWU3MEHSTHCS KAK BHEIIHE, TAK U IO
CONEPIKAHHUIO € yIETOM OCOOEHHOCTEH Pa3BUTHSI KOJUIEKTHBA, BOCIIUTATEILHOM CUTYALIMH.

2. OcHoBHbIe 327244

2.1. YnopsanouuTs MPOLECChl BOCTIUTAHUS U O0YUeHH s B KOJIEKTUBE, CIPOTHO3UPOBATHL MX
pasBUTHE H PE3YJIbTATHBHOCTb.

2.2. OO6o3HauMTh LeNH ¥ 334a4d BOCHUTaHWs, pa3paboTaTb MEPONPHATHS MO HUX
OCYLIECTBICHHIO U BBIOPATh OPraHU3aLHOHHBIE (JOPMBI BOCITUTATENLHON paboThI.

2.3. ObecneuuTs COTIACOBAHHOCTL BOCITUTATENbHBIX YCHUIIMH KJIACCHOTO PYKOBOIMTENS,
YUUTENeH-TIPEIMETHUKOB U POIUTENEH.

2.4, CdopmupoBaTh B TPOLECCE BOCIUTAHMS AKTHBHYK) JKM3HEHHYIO MO3HLMIO,
OCYIIECTBJISIFOLIYIO JTUYHOCTHOE PAa3BUTHE LIKOJIbHUKOB.




