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2. Основные задачи планирования воспитательной работы классного руководителя.

2.1. Упорядочить процессы воспитания и обучения в коллективе, спрогнозировать их развитие и результативность. 
2.2. Обозначить цели и задачи воспитания, разработать мероприятия по их осуществлению и выбрать организационные формы воспитательной работ.
2.3. Обеспечить согласованность воспитательных усилий классного руководителя, учителей предметников и родителей.
 2.4. Сформировать в процессе воспитания активной жизненной позиции, осуществляющей личностное развитие школьников.
2.5. Организовать работу по профилактике безнадзорности и правонарушений.
2.6.  Вовлечь обучающихся, в том числе и находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, в работу кружков и спортивных секций, социокультурных центров города.
 2.7. Проводить мониторинг воспитательной работы класса.

3. Структура плана воспитательной работы классного руководителя

3.1.План воспитательной работы классного руководителя включает следующие разделы:
1) титульный лист; 
2) аналитический отчет по ВР за предыдущий год;
3) характеристика класса; 
4) цели и задачи воспитательной работы;
5) основные направления работы;
6) время проведения классного часа;
7) план воспитательной работы по четвертям (указать открытые мероприятия);
8) сведения о внеурочной деятельности обучающихся;
9) план работы в каникулярное время;
10) работа с родителями (цели и задачи);
11) список родительского комитета (Ф.И.О. родителей (законных представителей), год рождения, образование, место работы);
12) темы родительских собраний (один раз в месяц);
13) план работы по профилактике правонарушений;
14) план работы с обучающимися, требующими повышенного педагогического внимания;
15) проблема, над которой работает классный руководитель в рамках самообразования.

4. Требования к плану воспитательной работы классного руководителя

4.1. План воспитательной работы класса включает  направления с учетом общешкольных  направлений:
4.2. Циклограмма деятельности классного руководителя.
 - В циклограмме указываются основные обязанности классного руководителя.
4.3. План работы с обучающимися, требующими повышенного педагогического внимания.
- В этом разделе должна быть отражена работа с обучающимися (семьями), требующими повышенного педагогического внимания. 

5. Сроки сдачи плана воспитательной работы.

5.1. План воспитательной работы составляется на год и согласуется с заместителем директора по воспитательной работе.
5.2. План воспитательной работы класса предоставляется классным руководителем перед началом учебного года и его выполнение является предметом административного контроля и сдается классным руководителем на проверку заместителю директора по воспитательной работе не позднее середины  сентября. 
5.2. Заместитель директора по воспитательной работе сдает планы воспитательной работы классов директору школы для утверждения.
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HOJIOKEHHUE
O IJIAHE BOCIIUTATEJIbHOM PABOTbI

1. O6mue moJioKeHUs.

1.1. MBOV Ckoponymosckas COIII B o0nactu BOCTIMTAHMS PYKOBOACTBYETCS
DenepanbHbM 3aK0HOM OT 29 nexadps 2012 roga Ne 273-@3 "O6 obpazosanuu B Poccuiickoit
®Denepauun’, Koncruryuueit PO, Konsenuueii o npasax peberka, CemeliHbIM Konekcom P,
3akoHOoM P® «O6 ocHoBax cuctembl NpoQUIAKTHKH OE3HAA30PHOCTH M MPABOHAPYILEHHH
HECOBEpIIEeHHONETHUXY», Ykazamu [Ipesunenta P®@, YcraBom mmkosnsl, [IporpamMmoii pasButus
BOCTIUTATENbHON KOMMOHEHTHI, Ilporpammoii BOCTIMTaHMS ¥ COLMANU3AMYK, TNPOrpaMMoin
NyXOBHO-HPABCTBEHHOT'O BOCIIMTAHMUS, LIKOJIBHBIMH JIOKAJIbHBIMU aKTAMH.

1.2. Jlannoe IlomoxxeHue COCTaBIE€HO B COOTBETCTBMH C MOJDKHOCTHOH HHCTPYKUHEH
KJJACCHOTO DYKOBOAUTENSI H PErJIaMeHTHPYeT IUIaHHPOBAHME BOCIIHTATEeNbHOH paboTsl
knaccHoro pykosoautesst MbBOY Ckoponymosckoit COIIL

1.3. IlnanupoBaHue sBAAETCS 3apaHee HAMEYEHHOW CHCTEMOW  MEPONpPHUATHIA,
npeayCMaTpHUBAIOLIUX MOPSIOK, NOC/IeI0BATEIbHOCTD, CpOKH
BBINOJHEHUS] M MPEONaraéMbX OTBETCTBEHHBIX .

1.4. Ilnan BoCcnMTaTeNbHON PabOTHI Kacca COAEPIKUT MEPONPUSITHS MO BCECTOPOHHEMY
Pa3BUTHIO yYaIMXCs, COLMAIBHON 3allUTe, CONSHCTBYET OXpaHe WX IPaB, MPeaynpekaeHHIO
MPABOHAPYIIEHWH yUaLIUXCs,

1.5. Tlman BocrHUTaTeNbHONW pabOTBI  COCTABIAETCS  KJIACCHBIM  PYKOBOIMTENIEM
CaMOCTOSTENIbHO HA OCHOBE CBOEH CHCTEeMbI PabOThl ¢ KJIACCHBIM KOJUIEKTHBOM H Ha OCHOBE
OOIIENKONIBHOTO BOCIUTATENLHOIO [UIAHA C Y4ETOM MPOOIEMbI LIKOJBI U OOLIELIKOIBHOTO
LeJIeTIOaraHusL.

1.6. Ilnan BocnuraTenbHON pabOTBl MOXKET BHAOU3MEHSTHCS KaK BHEIIHE, TaK U IO
COZIEP/KAHUIO C Y4eTOM OCOOEHHOCTell PasBUTHSI KOJUIEKTHBA, BOCIMUTATENBHON CHUTyaLHH, HO
00s13aTeNbHO JO/DKEH coaepkaTh B cefe HampaBieHHs, MPEIYCMOTPEHHbIE HACTOSINM
[Tonoxenuem,

1.7. TInan BocmuTaTenbHOH pabOTHI Kjacca MPOBEPSETCS 3aMECTHTENeM IHPEKTOpa Io
BOCTIUTATENbHOI paboTe U YTBEPIKAACTCA AUPEKTOPOM LIKOJIBL.




